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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE CANETE DE LAS TORRES (CORDOBA)

Pl. Espana, 1 — C.P.14660 - Teléf.(957) 18 30 00 - C.I.F. P-1401400-E - N° Rgto.Entid.
Locales 01140142.-ayuntamiento@aytocanetedelastorres.es

www.aytocanetedelastorres.es

Bases para la provision, mediante procedimiento de libre designacion,
del puesto de director-gerente de la empresa publica GESOCA SERVICIOS,
S.L. UNIPERSONAL.-

1 - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de las presentes bases la provision del puesto de trabajo de
director-gerente de la empresa publica “GESOCA SERVICIOS, S.L.U, cuyo
objeto social es la gestion integral de servicios sociales y educativos, mediante
contrato de alta direccion y con un plazo inicial de CUATRO ANOS, sin
perjuicio de que las partes puedan fijar su prorroga o sucesivas prorrogas, con
una duracién cada una de ellas, de un afno.

El procedimiento se ajusta a lo previsto en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; en la disposicion adicional octava de la
Ley 3/2012, de 6 de julio, de Medidas Urgentes para la Reforma del Mercado
Laboral, y en la disposicion adicional duodécima de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

La seleccion se realizara atendiendo a principios de mérito y capacidad y
a criterios de idoneidad y se llevara a cabo mediante el procedimiento recogido
en estas bases, garantizando la publicidad y concurrencia.

La incorporacion se realizara en un plazo de 15 dias siguientes a la
fecha de la comunicacion al seleccionado.

2 - DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO.

El director-gerente es el puesto directivo que, de conformidad con los
Estatutos de GESOCA SERVICIOS, S.L., tendra a su cargo la administracion y
gestion ordinaria de las actividades de la sociedad, en ejecucién de los
acuerdos y directrices de la junta general y el consejo de administracion,
correspondiente; en especial, las siguientes funciones:

a) Ejercer la direccion y coordinacion efectivas de todas las
dependencias de la entidad.

b) Ejercer la jefatura directa e inmediata del personal al servicio de la
misma.

c¢) Informar, a solicitud del consejo de administracion y de su
presidente, las propuestas que tengan que ser sometidas a su aprobacién o
conocimiento.

d) Preparar los informes que le encomiende el consejo de administracion
0 su presidente.
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e) Proponer al consejo de administracion cuantas iniciativas vayan
encaminadas a un mejor cumplimiento de los fines de la sociedad.

f) Velar por el cumplimiento de las obligaciones contables y fiscales de la
Sociedad.

g) Llevar la firma de la correspondencia, recibos, cheques,
transferencias, facturas y, en general, de cuantos documentos sean necesarios
para el desarrollo de su contenido, con las limitaciones que establezca el
Consejo.

h) Redactar anualmente el proyecto del Programa de Actuacion,
Inversiones y Financiacion.

i) Asistir al secretario/a del consejo de administracién en el ejercicio de
sus funciones.

j) Cualquier otro cometido que le fuera encomendado expresamente por
el consejo de administracion o la junta general.

3 — REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Los aspirantes al puesto deberan ser:

a) Un funcionario de carrera o personal laboral de las Administraciones
Publicas, titulado superior, grupo A1, para cuyo acceso se exigiera alguna de
las titulaciones previstas en la letra b) de este mismo apartado.

b) Un profesional del sector privado, titulado superior en Administracion y
Direccion de Empresas, Economia, Derecho, Ciencias Politicas y de la
Administracién, Gestién y Administracion Publica, o que esté en posesion de
grado universitario o licenciatura analoga y homologada por el Ministerio de
Educacion.

4 - PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.

La convocatoria se anunciara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cordoba y las Bases se publicaran integras en el portal de internet del
Ayuntamiento de Canete de las Torres.

Cualquier persona interesada podra solicitar copia de las bases, que le
seran remitidas antes de 24 horas (excluidos sabados, domingos y festivos) a
la direccion de correo electronico que facilite. Esta solicitud podra realizarse a
través de escrito presentado en el Registro Electronico del Ayuntamiento de
Canete de las Torres, o en cualquiera de los registros establecidos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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5 - SOLICITUDES, PLAZO DE PRESENTACION Y DERECHOS DE
PARTICIPACION.

1. Solicitudes.

Las instancias solicitando tomar parte en esta convocatoria, se ajustaran
al modelo que figura como Anexo.

También podran ser descargadas desde el portal de internet del Excmo.
Ayuntamiento de Canete de las Torres (www.aytocanetedelastorres.es)

Se dirigiran al Sr. presidente del consejo de administracion de GESOCA
SERVICIOS, S.L., adjuntando los siguientes documentos:

Fotocopia compulsada del DNI.
Fotocopia compulsada de titulacion universitaria superior.
Curriculum vitae firmado.

Acreditacion, de modo fehaciente, de la experiencia profesional y de los
méritos alegados en el curriculum vitae.

2. Plazo y lugar de presentacion:

El plazo de presentacion de instancias sera de SIETE DIAS
NATURALES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria (en caso de que el ultimo dia coincida con sabado,
domingo o festivo, el plazo de presentacion finalizara el siguiente dia habil).

Las instancias se deberan presentar en el Registro Electronico del
Ayuntamiento de Cafiete de las Torres, o en cualquiera de los registros
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
debiendo constar en su encabezamiento la siguiente indicacion: “Proceso
selectivo director-gerente de GESOCA SERVICIOS, S.L..”

6 - ADMISION DE ASPIRANTES.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, se dara publicidad a la
lista de admitidos/as y excluidos/as en el portal de internet del Excmo.
Ayuntamiento de Cariete de las Torres, quedando abierto un plazo de tres dias
naturales para la subsanacion de posibles defectos.
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La lista de aspirantes admitidos y excluidos sera elevada a definitiva, si
no se presentan reclamaciones o solicitudes de subsanaciones. Si hubiera
reclamaciones, seran resueltas por el consejo de administraciéon, y sera
aprobada la lista definitiva teniendo en cuenta dichas resoluciones,
publicandose en el portal de internet del Excmo. Ayuntamiento de Cafete de
las Torres.

7 - PROPUESTA DE RESOLUCION.

El consejo de administracion de GESOCA SERVICIOS, S.L., constituido
a tales efectos en 6rgano de seleccion, tras la aprobacion de la lista definitiva
de admitidos y excluidos, se reunira para el examen de toda la documentacion
presentada por los candidatos y para su evaluacién. A continuacion,
formalizara la correspondiente propuesta de nombramiento a favor del
candidato mas idéneo.

Para facilitar la apreciacion de la adecuacion e idoneidad de los
candidatos para realizar las tareas y funciones propias del puesto convocado,
los aspirantes podran ser llamados a la realizacién de una entrevista sobre
cuestiones derivadas de su curriculum vitae profesional, pudiéndose valorar los
conocimientos relacionados con el puesto de trabajo convocado, mediante
preguntas sobre sus conocimientos tedricos y sobre su experiencia previa en
tareas relacionadas con el puesto convocado, asi como una valoracion del
perfil y caracteristicas del aspirante, y cualesquiera otras que el 6rgano
seleccionador tenga bien a realizar. En la entrevista de valorara, ademas, el
conocimiento que los aspirantes tengan la organizacién y régimen de
funcionamiento de las empresas publicas (en especial, sobre la empresa
municipal GESOCA SERVICIOS, S.L.), tramites para la contratacion del sector
publico, asi como conocimientos en contabilidad publica y privada, contratacion
laboral, gestion de Seguridad Social y gestion de servicios sociales vy
educativos.

A estos efectos, se convocara a los interesados con, al menos tres, dias
de antelacion a la fecha de celebracion de la entrevista.

Asimismo, se podra solicitar aclaraciones o documentacion
complementaria en caso de que no considere suficientemente acreditados los
méritos alegados.

Se podra declarar desierta la convocatoria cuando no concurra ningun
participante, o cuando quienes concurran no puedan acreditar la idoneidad
para el puesto a cubrir.

Una vez concluidos todos los tramites, anteriormente expresados, el
6rgano seleccionador acordara, de acuerdo con los principios de igualdad,
objetividad, mérito y capacidad, en el plazo maximo de un mes, contado
desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, el nombramiento
del candidato con la mayor puntuacién. La relacidon de puntuaciones obtenidas
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por todos los participantes sera publicada igualmente en el portal de internet
del Ayuntamiento de Cafiete de las Torres.

8 - CARACTERISTICAS DEL CONTRATO. RETRIBUCIONES. CESE.

La persona seleccionada se incorporara a GESOCA SERVICIOS
mediante la celebracion de contrato laboral de alta direccion.

El/la solicitante/a debera presentar sus servicios con exclusividad,
siéndole de aplicacion el régimen de incompatibilidades establecidas para el
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Sus retribuciones, tomando como base las percibidas por el desempefio
del mismo puesto antes de la apertura de la fase de liquidacion, con las
correspondientes actualizaciones por las variaciones experimentadas por el
indice de precios de consumo (IPC), seran las siguientes:

Retribucién: 29.030,26 anuales brutos. Las retribuciones basicas se
percibirdan en doce pagas mensuales, mas dos pagas extraordinarias en los
meses de julio y diciembre.

Las catorce pagas serian de igual importe ( 2.073,59 euros brutos).

El cese de la persona designada como director-gerente puede ser
decidido libremente y en cualquier momento por el consejo de administracion.

En el supuesto de que la persona designada fuera funcionario/a de
carrera o laboral fijo de una Administracién publica no recibira indemnizacion
alguna tal y como establece la disposicion adicional octava de la Ley 3/2012,
de 6 de julio, de Medidas Urgentes para la Reforma del Mercado Laboral, y
disposicion adicional duodécima, 7, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad del
Régimen Local.

En el supuesto de que la persona designada no fuera funcionario/a de
carrera o laboral fijo de una Administracion Publica, en caso de extincion por
decision de GESOCA SERVICIOS, S.L., antes de la fecha de finalizacion del
contrato o en su caso, posteriores prorrogas, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 11 de Real Decreto 1382/85, uUnicamente dara lugar a una
indemnizacion de siete dias por ano de servicio de la retribucién anual que
esté percibiendo en el momento del cese, con un maximo de seis
mensualidades.

En el caso de desistimiento del contrato por voluntad de la empresa,
debera ser comunicado el preaviso con un plazo de tres meses anteriores a la
fecha de la extincion de la relacion laboral. No podran producirse prérrogas
tacitas de la relacién laboral, sino que deberan ser pactadas por escrito con
anterioridad a la fecha contractualmente prevista en el contrato.
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9 - ORGANO DE SELECCION.

El 6rgano de seleccion estara integrado por todos los miembros del
consejo de administracion de GESOCA SERVICIOS, S.L.

Actuara como secretario, sin voz ni voto, el secretario del consejo de
administracién de GESOCA SERVICIOS, S.L.. o en ausencia de éste, cualquier
miembro del consejo de administracion que a tal efecto sea designado.

Para la valida constitucion de las sesiones del érgano de seleccién
deberan concurrir al menos 3/4 de sus integrantes y, en todo caso, el
presidente y el secretario del consejo de administracion.

La actuacion del 6rgano de seleccién se ajustara a las bases de la
convocatoria.

No obstante, ostenta la facultad para resolver las dudas que surjan de su
aplicacién y podra tomar los acuerdos que correspondan para aquellos
supuestos no previstos en las propias bases.

10 - PUBLICIDAD DEL EXPEDIENTE.

Todas las notificaciones de los actos derivados del proceso selectivo, se
realizaradn a través del portal de internet del Excmo. Ayuntamiento de Carfiete
de las Torres (www.aytocanetedelastorres.es), asi como a través de las
direcciones de los correos electronicos que los interesados faciliten, a tales
efectos.

11- TRATAMIENTO DE DATOS.

A los datos de caracter personal aportados por los/as candidatos/as
durante el proceso de seleccién les sera de aplicacion lo establecido en la Ley
Organica 15/1999 de proteccién de datos de caracter personal.

Los datos personales de las personas candidatas del proceso de
seleccion facilitados a la empresa municipal GESOCA SERVICIOS,S.L., en los
formularios y modelos que se faciliten al efecto, seran tratados de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Los listados de las personas candidatas participantes en el proceso de
seleccion seran publicados, conforme a lo anteriormente sefialado, en el portal
de internet del Excmo. Ayuntamiento de Cafiete de las Torres y podran incluir
datos personales consistentes en: nombre, apellidos y DNI (anonimizado).

La participacion en el presente proceso supone la aceptacion vy
consentimiento a la citada publicacion.
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Los datos facilitados por las personas candidatas facultan a GESOCA
SERVICIOS, S,L,., y al Excmo. Ayuntamiento de Cafiete de las Torres para
utilizar los mismos a los fines propios del proceso de seleccion, entre los que
se encuentran la realizacion de llamadas telefénicas y el envio de mensajes a
las direcciones de correo electronico facilitadas por los aspirantes.

12- RECURSOS.

Contra las presentes bases se puede interponer recurso de alzada, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio de
la convocatoria, ante el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cafiete de las
Torres, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Canete de las Torres,

EL ALCALDE,
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ANEXO

SOLICITUD DEL INTERESADO para participar en el proceso selectivo para la provision,
mediante libre designacion, del puesto de gerente de la empresa municipal GESOCA SERVICIOS,
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DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre v Apellidos DNI O NIE

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

Fisica [
Juridica ]

Nombre v Apellidos/Razén Social DNI. NIF O NIE

Poder de representacion que ostenta

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha

, en relacion con la provision del puesto de gerente de la Sociedad Municipal GESOCA
SERVICIOS, S.L., conforme a las bases publicadas en el portal de internet del Excmo. Ayuntamiento
de Caiiete de las Torres.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

e  Cumplir los requisitos regulados en las citadas bases.

e No encontrarse incurso en cualquiera de las situaciones previstas en la normativa

que impida el acceso al puesto.

e Estar en posesion de la licenciatura/grado en

e Tener experiencia en

e Conocimientos acreditados de

o Titulacion, trabajos, cursos de formacion y perfeccionamiento, antigiiedad y
relacion de méritos alegados, los cuales se adjuntan con la presente solicitud.
Por todo lo cual, SOLICITO

PROTECCION DE DATOS:

He sido informado de que la empresa municipal GESOCA SERVICIOS, S.L., asi como el Excmo.
Ayuntamiento de Caiete de las Torres. (Cordoba), van a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacion que la acompaiia para su tramitacion y gestion y exclusivamente para el
fin del

presente expediente.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir
los datos, asi como cualesquiera otros derechos

que les correspondan.
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